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PERFIL 
EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Dentro de las actividades 
laborales que he realizado me he 
destacado por mi excelente 
actitud de servicio y capacidad de 
aprendizaje rápido, es por esto 
por lo que me han permitido 
incrementar mis 
responsabilidades las 
organizaciones en las que he 
trabajado, y de esta manera he 
mejorado mis habilidades. 

Estoy en busca de una 
oportunidad laboral con la que 
pueda seguir desarrollando mi 
carrera. Me considero una 
persona con capacidad de 
aprendizaje, eficiente, mentalidad 
orientada a la calidad y el servicio. 

kariniux8@hotmail.com 

 

33 34 75 14 03 

 

México  

CONTACTO 

HABILIDADES 

H. AYUNTAMIENTO DE IXTLAHUACÁN DE LOS MEMBRILLOS, JALISCO  
19/10/2015 - Actual  
Jefa de Apremios 

• Formación de procedimientos internos de recaudación, aplicación de los 
procedimientos de recaudación., negociación con los contribuyentes para realizar 
sus pagos, elaboración de convenios o prorrogas de pago para los 
contribuyentes, coordinación de los notificadores sobre el procedimiento de 
recaudación designación y supervisión de actividades al personal a mi cargo. 

 
Jefa de Atención Ciudadana 

• Atención a quejas y reportes de ciudadanos con problemas de servicios públicos 
municipales, dando seguimiento y solución a los mismos, canalizándolos a las 
áreas correspondientes (SAMAPA, Obras Públicas, Desarrollo urbano, Ecología, 
Aseo Público, Parques y Jardines, Protección Civil, Seguridad Pública, 
Alumbrado Público etc.) con la finalidad de dar seguimiento y solución a cada 
uno. 

 
Directora de Participación Ciudadana 

• Instrumentar mecanismos de participación ciudadana que promuevan la 
colaboración gobierno-sociedad para solución de problemas públicos. 

 
Titular del Instituto Municipal de las Mujeres de Ixtlahuacán de los Membrillos, 
Jalisco.  

• Diseñar, implementar e impulsar políticas públicas que sumen a la agenda de 
género a fin de lograr el desarrollo económico y social de las mujeres, así como 
crear estrategias para la erradicación de la violencia contra las mujeres y combatir 
las brechas de desigualdad. 

 
ESPINOZA DE LOS MONTEROS RAMÍREZ Y ASOCIADOS (EM&R) - Despacho 
Jurídico. 
04/06/2012 - 16/10/2015                 

• Actividades de redacción de escritos, elaboración de Demandas, contestaciones, 
promociones, amparos, contratos, asesoría jurídica, trámite ante distintas 
instituciones públicas y privadas, recepción y elaboración de documentación, 
manejo de expedientes, evaluación y seguimiento de proyectos, actividades 
administrativas, responsable de la administración de la oficina. 

 
INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA (IEPC) 
09/01/2012 - 06/07/2012 
Capacitador Electoral 

• Notificación, Elección, Capacitación, y supervisión a los funcionarios de casilla en 
las elecciones del año 2012. 

 
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES       
(SEMARNAT) PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL (PET) 
08/08/2011.- 21/10/2011 
Analista  

• Realización de encuestas, supervisión, capacitación y orientación a personal de 
talleres automotrices, sobre la manipulación de desechos tóxicos generados en 
los mismos, promoviendo el cuidado al medio ambiente. 

 
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA (INEGI)   
CENSO DE POBLACIÓN Y VIVIENDA 2010. 
08/05/2010 - 16/07/2010               
Entrevistador  

• Realización de encuestas para calcular el índice de población y vivienda en 
México. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IDIOMAS                           
FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

Inglés: conversacional oral y 
escrito 
 
Español: Lengua Nativa  

Universidad de Guadalajara Preparatoria Regional de Chapala | Bachillerato Técnico 
en Turismo - 20.08.2006- 17.12.2009   
             
Instituto de Desarrollo Artístico (IDEA) | Artes escénicas teatro y televisión  
13.06.2007- 23-06.2009 
 
Quick Learning | Ingles Conversacional - 15.07.2009- 15-12-2009 
 
Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades.  (CUCSH), Universidad 
de Guadalajara. | Abogada - 08.02.2010 – 15.12.2013 
 
Organización Mundial de Propiedad Intelectual (OMPI) | Diplomado en Propiedad 
Intelectual. - 09.08.2013 - 09.11.2013           
     
Universidad de Guadalajara / Curso de Nivelación en el Sistema de Justicia Penal 
Acusatorio. - 29.02.2016 -12.03.2016    
             
Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses (IJCF) | Diplomado en Criminalística. 
16.02.2016 - 25.08.2016           
     
Instituto Jalisciense de Justicia Alternativa (IJA) | Diplomado en Medios Alternos de 
Solución de conflictos. - 13.10.2016 – 31.03.2017 
   
Gobierno del Estado de Jalisco | Ciudades Vivas, Mujeres seguras: retos y desafíos 
para transformar el presente 18.01.2017    
 
ICADEP.- Congreso política ficción vs real politick | 28.01.2017    
                                                                    
Sistema Nacional de Información Estadística y Geográfica (SNIE) | Curso productos 
de información estadística y geográfica - 29.09.2017  
                                   
Encuentro Nacional de la CONALEG | Conferencia Nacional de Legisladoras  
08.11.2017    
 
Colegio de Contadores Públicos de Guadalajara, Jalisco. (CCPGJ) | Curso Ley de 
Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratación de Servicios Del Estado de 
Jalisco y sus Municipios - 22.02.2019   
 
Supremo Tribual de Justicia del Estado | Foro Regional Para la Elaboración de la Ley 
General Contra el Feminicidio. - 31.05.2019    
                                 
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres| Emisión y seguimiento 
de las medidas de Protección. - 07.06.2019 
 
Medios Turísticos San Miguel Hidalgo | Turismo, cultura y naturaleza como estrategia 
de crecimiento económico municipal. 3.09.2019   
                                  
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres | Programa de 
Contención Emocional - 19.09.2019                  
                   
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres | Fortalecimiento de las 
Capacidades de las Titulares de las Instancias Municipales de las Mujeres - 11.11.2019  
                                  
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres | Capacitación en materia 
de órdenes de protección. - 17.09.2020                    
                
Consejo de Seguridad Estatal | Desarrollo e intervenciones integrales 
transdisciplinarias e Interseccionales a favor de la investigación, prevención y atención 
de las violencias de género en el estado de Jalisco para el Consejo Estatal de Seguridad 
Publica. - 25.10.2020                 
 
Observatorio de Participación Política de las Mujeres en Jalisco | Nos sumamos, por 
un proceso electoral en condiciones de igualdad y libre violencia política contra las 
mujeres en razón de género. 03.2021    
 
Instituto Nacional de Acceso a la Información (INAI) | Empoderamiento de las Mujeres 
a través de los Derechos de Acceso a la Información y Protección de Datos Personales. 
08.03.2021 
 
Comisión Estatal de Derechos Humanos Jalisco (CEDHJ) | Curso Derechos Humanos 
y Servicio Público. - 30.08.2021 - 05.09.2021   
            
Comisión Estatal de Derechos Humanos Jalisco (CEDHJ) | Curso Agenda 2030 y 
Derechos Humanos. - 06.09.2021- 12.09.2021    
 
Comisión Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) | Curso Autonomía y Derechos 
Humano de las Mujeres 15.10.2021    
 
 
 
 

INFORMÁTICA              
- Auto edición, Procesadores 
de texto, internet, Redes, 
Canva, etc. 

                                                 
- Dominio de Microsoft Office 
(Word, Excel, Power Point, 
Etc.) 

                                                       
- Manejo de equipo de oficina 
en general. 

  

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
             
 
Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres (SISEMH) | 
Corresponsabilidad familiar 11.2021    
 
Centro Iberoamericano de Formación y Certificación (CIFORCE) | Alineación al 
EC0539 11.2021        
 
Secretaría de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres (SISEMH) | Jornada 
Estatal para la Prevención del Abuso Sexual Infantil. 29.11.2021    
                     
Taller de Negociación y Persuasión Política 04.12.2021     
     
Comisión Nacional de Derechos Humanos | Autonomía y Derechos Humanos de las 
Mujeres 05.12.2021     
 
Consejo Nacional de Normalización y certificación de Competencias Laborales 
Certificado de Competencia Laboral EC0539 Atención presencial de primer contacto a 
mujeres víctimas de violencia 
27.01.2022              
                             
Secretaría de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres (SISEMH) | Elaboración 
del Protocolo Cero Municipal en Materia de Hostigamiento y Acoso Sexual y Laboral.  
01.02.2022            
 
Secretaria de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres (SISEMH) | Ruta crítica 
para canalizar a mujeres víctimas de violencias basadas en género a refugios o estancias 
temporales. 03.02.2022 
 
Universidad de Guadalajara (UDG) | Maestría en Gestión de Gobiernos Locales  
01.02.2021 - 15.12.2022     
          
Consejo Nacional de Normalización y certificación de Competencias Laborales 
Certificación de Competencia Laboral EC0779 Transversalización de La perspectiva de 
género en la administración pública municipal  
05.12.2022                                   
 
Secretaría de Seguridad del Estado de Jalisco | Emisión, Tramitación y Seguimiento a 
las Medidas y Ordenes de Protección para Mujeres Víctimas de Violencia de Género. 
21.04.2023 
 
Instituto Jalisciense de Salud Mental | Primeros Auxilios Psicológicos. 17.05.2023 
 
Consejo Ciudadano de Seguridad | Atención en el Primer Contacto a Víctimas del Delito 
07.06.2023 
 
Sistema Nacional de Información Estadística y Geográfica (SNIEG) | Herramienta 
para la Evaluación de la Calidad de los Registros Administrativos. (HECRA) 15.06.2023 
 
Secretaría de Gobernación | Formulación de Proyectos Sociales. 14.06.2023 
 
Secretaría de Gobernación | Curso Autogestivo del Modelo de Resiliencia 
Comunitaria para la Reconstrucción del Tejido Social. 19.06.2023 
 
Secretaría de Gobernación | Masculinidades Alternativas Libres de Violencia. 
27.06.2023 
 
Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) | Inducción a la Igualdad entre Mujeres 
y Hombres. 05.07.2023 
 
Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) | Súmate al Protocolo. 05.07.2023 
 
Secretaría de Gobernación | Nociones Básicas sobre Perspectiva de Género para 
Prevenir y Atender la Violencia Contra las Mujeres y Promover la Redistribución del 
Trabajo de Cuidados. 12.07.2023 
 
Secretaría del Trabajo y Previsión Social Jalisco | Derechos Humanos de Niñas, Niños 
y Adolescentes y Trabajo Infantil. 19.09.2023 
 
Secretaría de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres y Hombres | Infancias Trans, NOM-
046 y Prevención del Abuso Sexual Infantil. 31.10.2023 
 
 


